
 

OFFRE D’EMPLOI 

Le Bureau du cinéma et de la télévision de la Gaspésie (BCTG) recherche son 

directeur- commissaire.  

Cet organisme est dédié à la promotion du territoire Gaspésien auprès des producteurs 

et directeurs de lieux de tournages autant québécois, canadiens qu’internationaux. Il 

vise également à valoriser les talents locaux, à dynamiser le secteur localement, et à 

contribuer au développement de la relève. 

En tant que directeur-commissaire, vous serez responsable de la direction stratégique et 

opérationnelle du bureau. 

 

Vos principales tâches incluront : 

• Gérer les opérations quotidiennes, y compris la supervision et la gestion de 

ressources humaines et la gestion budgétaire 

• En collaboration avec les officiers, assurer la gestion corporative du bureau, 

l’organisation des rencontres du conseil d’administration et les suivis 

• Monter et déposer des demandes de subvention auprès de bailleurs de fonds 

afin d’assurer le financement récurrent du BCTG ; 

• Élaborer une planification stratégique permettant d’assurer la réalisation de la 

mission et des objectifs du BCTG, et ce, en collaboration avec le Conseil 

d’administration ; 

• Mettre en œuvre la stratégie globale du bureau en matière de cinéma et de 

télévision ; 

• Représenter le bureau auprès des partenaires institutionnels, des acteurs de 

l'industrie et des médias ; 

• En collaboration avec le CA, représenter le BCTG auprès des instances 

gouvernementales et des décideurs du secteur ; 

• Établir et assurer la présence du BCTG dans les festivals et salons de l’industrie 

québécois, canadiens et internationaux ; 

• Accueillir et soutenir logistiquement les productions qui s’installent sur le territoire 

et être apte à faire des recommandations ; 

• Sillonner le territoire pour le repérage de productions ; 

• Organiser et superviser des tournées de producteurs et directeurs de lieux de 

tournage sur le territoire ; 

• Développer des initiatives pour soutenir la production locale ; 



• Assurer la promotion des talents et des productions locales sur des plateformes 

nationales et internationales ; 

• Collaborer avec les différents acteurs du secteur pour renforcer la mobilisation 

de l’industrie locale ;  

• Gérer les communications du bureau, dont la rédaction de communiqués de 

presse, d’infolettres et autres publications, ainsi que le développement et la 

supervision des médias sociaux et du site web; 

• Organiser les formations des artisans locaux avec les partenaires du BCTG ; 

• Assurer toutes autres tâches connexes. 

 

Profil recherché : 

• Études en gestion, administration, cinéma, audiovisuel ou dans un domaine 

connexe relié à l’emploi ;  

• Expérience significative (minimum 5 ans) dans un poste de direction au sein 

d'une organisation du secteur culturel ou audiovisuel ; 

• Connaissances du paysage cinématographique et télévisuel, sur le plan national, 

mais aussi international ; 

• Connaissance approfondie du secteur audiovisuel et de son « langage » ; 

• Connaissances des métiers relatifs à la production ; 

• Capacité à développer, à établir et à entretenir des relations professionnelles 

solides ; 

• Posséder un réseau de contacts étendu afin de soutenir les productions qui 

tournent sur le territoire gaspésien ; 

• Excellentes compétences en planification, leadership et en gestion d'équipe ; 

• Excellentes aptitudes avec divers outils de communications incluant les médias 

sociaux ; 

• Excellentes compétences interpersonnelles ;  

• Excellentes compétences en communication, à l'écrit comme à l'oral ; 

• Excellente maîtrise du français et de l’anglais tant à l’oral qu’à l’écrit ; 

• Autonome et axé sur les résultats. 

 

Cadre et environnement liés au mandat pour ce poste : 

Les membres du Conseil d’administration du BCTG représentent plusieurs secteurs de 

l’industrie audiovisuelle, culturelle et d’affaires. Son financement provient de sources 

privées comme publiques. L’organisme, un OBNL, sera administré selon un mode de 

gestion collaboratif et consensuel afin d’atteindre ses objectifs.  

 

Type d’emploi : permanent 

Rémunération : basée sur l’expérience du candidat 

Lieu de travail : Carleton-sur-Mer, MRC Avignon 



 

Égalité en emploi : poste ouvert à tous et à toutes, sans aucune discrimination 

 

Envoi de la candidature: 

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae et votre lettre de motivation à 
david.bourdages@mrcavignon.com en mentionnant dans l’objet du courriel : Poste 
commissaire BCTG  

 

Date limite : 27 août 2025 à 17h 

 

Le masculin est utilisé dans le but d’alléger le texte 

mailto:david.bourdages@mrcavignon.com

