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ÉRIC DUBÉ
Préfet de la MRC de Bonaventure

MOT DU PRÉFET

Municipalité amie des aînés 2022-2025, MRC Bonaventure

Chères concitoyennes, chers concitoyens,

Il me fait extrêmement plaisir de vous annoncer le
lancement officiel de la politique « Municipalité amie des
aînés » de la MRC de Bonaventure. Dans un monde en
constante évolution, il est impératif que nous nous
adaptions aux changements démographiques en cours, et
c'est pourquoi cette politique est devenue une étape
incontournable pour notre territoire.

Le vieillissement de notre population est un enjeu majeur
auquel nous devons faire face de manière proactive. Cette
politique nous offre une opportunité précieuse de mettre
en place des objectifs concrets et des actions, guidés par
une vision qui place le vieillissement actif de nos aînés au
cœur de nos préoccupations. 

À travers l'amélioration de nos infrastructures, la mise en
place de services adaptés, l'offre de loisirs innovants et
diversifiés, ainsi qu'une communication efficace, nous
poserons les bases d'un environnement favorable à
l'épanouissement de nos aînés.

Cette politique « Municipalité amie des aînés » est une invitation à agir, à créer et à trouver des solutions
tangibles pour répondre aux défis actuels. C'est l'occasion de réaffirmer que nos aînés sont une priorité et
qu'il est de notre devoir de préserver et d'améliorer le cadre de vie qu'ils ont contribué à bâtir.

En lançant cette politique avec un plan d'action, nous exprimons notre engagement envers nos aînés et
envers l'ensemble de la communauté. Nous sommes tous les aînés de demain et c'est avec fierté que
nous entreprenons ce voyage vers une meilleure qualité de vie pour nos citoyens, en favorisant le
vieillissement actif et épanouissant pour chacun.

Je vous remercie chaleureusement pour votre soutien et votre engagement envers cette initiative qui, je
l'espère sincèrement, apportera des améliorations significatives dans la vie de nos aînés et de notre
communauté dans son ensemble.

Éric Dubé, préfet de la MRC de Bonaventure
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MOT  DE L'ÉLUE RESPONSABLE
DES QUESTIONS AÎNÉES

C’est avec plaisir que j’ai accepté d’être nommée l’élue
responsable des questions aînées au sein du conseil de la
MRC car j’ai à cœur le bien-être des aînés, ceux qui ont
travaillé fort pour notre bien, à faire avancer les choses, pour
améliorer nos vies. 

Nous leur devons beaucoup et ils ont encore beaucoup à
nous apprendre. 

Notre MRC se donne comme but d’inclure la politique
MADA parmi ses priorités, puisque comme mes collègues
élus, j’ai à cœur d’offrir des services de qualités et des
activités emballantes pour les aînés de ma communauté. 

Je souhaite mener à bien cette mission de bienveillance
auprès d’eux par mon implication et ma volonté de voir se
réaliser le plan d’action MADA dans notre MRC. 

Paquerette Poirier, mairesse de St-Elzéar

Municipalité amie des aînés 2022-2025, MRC Bonaventure

PAQUERETTE POIRIER
Mairesse de St-Elzéar

Élue responsable des questions aînés
 



REMERCIEMENTS
Une démarche de mise à jour et d’élaboration d’une politique MADA nécessite l’implication de
plusieurs intervenants et citoyens, qui contribuent à donner généreusement de leur temps et de
leur connaissance pour travailler en étroite collaboration.

Les remerciements vont aux membres du comité de pilotage pour leur implication et leur volonté
de faire de cette politique un guide, qui répond aux besoins des aînés du milieu et qui favorise ainsi
le vieillissement actif de sa population. 

Ils vont également, aux conseils municipaux, au personnel des municipalités participantes de la
MRC de Bonaventure, à Espace Muni par le soutien de Danielle Perreault, ainsi qu’au
gouvernement du Québec et au Secrétariat aux aînés. 

Enfin, un grand merci aux citoyens de la MRC de Bonaventure qui ont pris le temps de répondre au
sondage et qui ont permis la comptabilisation et l’analyse des données qui allaient servir à
l’élaboration de la présente politique.

COMITÉ DE PILOTAGE 
Tout au long du processus, un nombre important de citoyens et d'intervenants se sont concertés 
 autour du même sujet: l'élaboration d'une politique et d'un plan d'action qui assure à notre
population un vieillissement actif et en santé dans la communauté.

Le personnel des organismes communautaires, du réseau de la Santé et des services sociaux et des
municipalités, les élus, les citoyens engagés et les aînés concernés se sont réunis afin de
documenter, d'analyser et de proposer des mesures et des actions dans le but d'offrir aux aînés un
milieu de vie répondant à leurs besoins.

C'est ainsi que le chantier aîné de la MRC de Bonaventure, issu de la Table multisectorielle pour
contrer les abus face aux aînés de la Baie-des-Chaleurs, aura le mandat de s'assurer que les actions
soient mises en œuvre, et ce,  pour les 3 prochaines années. 

Karen Audet, 
Agente de développement MADA, MRC de Bonaventure
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JUIN 2019
Dépôt de la

demande par la
MRC

FÉVRIER 2020
Signature de

l'entente
MRC/Secrétariat

aux aînés

NOVEMBRE 2020
Embauche de la

chargée de
projet

PRINTEMPS 2021
Création des comités de

pilotage

AUTOMNE 2021
Élections municipales

DÉCEMBRE 2021 À FÉVRIER 2022
Changement de ressource à la MRC

AUTOMNE 2022
Adoption des politiques et des plans d'actions 
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MISE EN CONTEXTE 
La démarche MADA est processus de concertation qui permet
de faire avancer les intérêts des aînés, tout en améliorant la
qualité de vie de l’ensemble des citoyens. Le vieillissement de la
population comporte des enjeux sociaux majeurs qui incitent
les acteurs du milieu à travailler ensemble. 
                                                                                                                                     
C’est dans ce contexte qu’en juin 2019, la MRC a déposé une
demande au programme de soutien à la démarche
Municipalité amie des aînés pour le soutien à la réalisation
de politiques et de plans d’action en faveur des aînés.

Les élus de la MRC ont adopté une résolution d’engagement
pour réaliser une démarche collective d’élaboration d’une
politique MADA et a demandé le soutien financier du
Secrétariat aux aînés. 

Les municipalités suivantes adhèrent à la démarche
commune : Shigawake, Saint-Godefroi, Hope Town, Hope,
New Carlisle, Saint-Elzéar, Bonaventure, Saint-Siméon,
Caplan ainsi que Cascapédia-St-Jules. Par la suite, la Ville de
Paspébiac s'est joint au processus et a embauché une
chargée de projet, madame Arielle Paiement. 
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Les consultations ont eu lieu sous forme de sondage, de
discussions avec les représentants aînés des comités municipaux,
auprès des intervenants, des élus et se sont déroulées tout au long
du processus. Les rencontres avec les membres du comité ont
permis de brosser un portrait exhaustif avec les données recueillies,
de déterminer les grandes orientations et de cibler des actions qui
permettront de réaliser les objectifs.

Plusieurs partenaires sont ciblés et auront l’occasion de contribuer
à la réalisation du plan d’action. L’arrimage avec les politiques
actuelle en place à la MRC permettra d’offrir à la population un
ensemble de mesures et de services cohérant en lien avec les
besoins du milieu. 

Notons les contraintes reliées à la pandémie de COVID-19, le
changement de ressources humaines au sein du personnel de la
MRC mais également dans différentes municipalités et les élections
municipales de novembre 2021. Malgré ces impondérables qui ont
occasionné des retards, nous avons su compléter la démarche.

Nous sommes donc très fiers aujourd'hui de vous présenter la
première politique « Municipalité amie des aînés » de la MRC de
Bonaventure, qui a pour but de favoriser le vieillissement actif des
aînés de 65 ans et plus. 

 

Formation des comités de
suivi 

H I V E R -
P R I N T E M P S  2 0 2 3

Lancement des politiques

P R I N T E M P S - É T É
2 0 2 3

Mise en œuvre des actions

2 0 2 2 - 2 0 2 5

Mise à jour des politiques

2 0 2 5
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LES VALEURS 
Respect Inclusion Bienveillance 

EntraideCommunication

LES ORIENTATIONS
La politique MADA comprend les champs d’intervention qui sont liés aux principes du vieillissement
actif, soit la participation (inclusion, bénévolat, mobilisation, implication), la sécurité (milieu
bienveillant, environnement sécuritaire) et la santé (bien-être, services adaptés, réponses aux
besoins).  Ces champs d’interventions sont les suivants : 

DÉFINITION D’UN AÎNÉ
Dans une communauté, un aîné se retrouve au rang le plus avancé en âge en regard des générations
qui suivent. Dans cette période de vie, plus ou moins longue, l'aîné occupe une place privilégiée.

C’est un individu investi, impliqué selon ses intérêts, son état de santé et son degré d’autonomie. L’aîné
fait face à des défis qui surviennent avec le vieillissement et qui nécessitent alors des mesures et des
services spécifiques à son bien-être et à ses besoins. 

Il est une ressource inestimable pour la société car il peut agir comme mentor, comme pilier pour ses
pairs et pour toute sa communauté. 

Municipalité amie des aînés 2022-2025, MRC Bonaventure



Située dans la partie est de la Baie-des-Chaleurs, au sud de la péninsule gaspésienne, la MRC de
Bonaventure compte 3 villes et 10 municipalités ainsi qu’un territoire non organisé. 

D’une superficie de 4 457 km² où vivent 17 555 habitants (2021) entouré de nature et de paysages enchanteurs
et dont 30 % de sa population est âgé de 65 et plus. 

Si l’on s’attarde aux particularités et à l’identité des citoyens de chacune des municipalités, nous pouvons
remarquer une grande diversité culturelle. Les origines variées des habitants, soit acadiennes, écossaises,
irlandaises, françaises, allemandes, anglaises, migmags et plus encore, agrémentent les accents et les cultures
de chaque village. 

Notons également que cette diversité est accentuée par la présence de nouveaux arrivants de plus en plus
marqué, provenant de tous les coins du monde. 

Les résultats du dernier recensement de 2021 de Statistique Canada indique qu’il y a 17 555 personnes qui
vivent dans la MRC de Bonaventure, soit une variation négative de 0.6 % depuis 2016. 

La politique MADA, qui s’adresse à la population âgée de 65 ans et plus, aura une incidence sur les générations
qui suivent. Notons que ce groupe d’âge représente près du tiers (30 %) des résidents de la MRC de
Bonaventure. 

La proportion selon les sexes est de 8 890 femmes comparativement à 8 660 hommes. Dans la population
adulte, 8 965 résidents vivent en couple et 6 295 personnes sont seul. En 2020, le revenu médian de cette
population est de 33 600 $ par année. 

PORTRAIT DE LA MRC DE
BONAVENTURE

Municipalité amie des aînés 2022-2025, MRC Bonaventure
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POPULATION PAR TRANCHE
D'ÂGE

PREMIÈRE LANGUE
PARLÉE

 À LA MAISON

ÂGE MÉDIAN

65 ans et plus
30 %

50-64 ans
24 %

0-24 ans
21 %

25-49 ans
25 %

Anglais
15 %

Français
85 %

43,2           54,4

53,6

Gaspésie

MRC de Bonaventure

Québec
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RESSOURCES DU MILIEU 

Principales infrastructures sportives et
récréatives

Centres aquatiques 
Centres sportifs et arénas 
Gymnases intérieurs dans les écoles du
territoire
Centres de conditionnement physique
Surfaces de jeux extérieurs
Parcs 
Plages aménagées 
Sentiers de plein air
Centres de ski de fond et alpin.

Clubs sociaux

Clubs des 50 ans et plus locaux 
Cercles de Fermières locaux
Clubs Optimistes locaux
Chevaliers de Colomb locaux

Principaux services communautaires

Popote roulante
Les petits plats givrés
Accompagnement-transport médical
Le dépannage et les petits services
Programme PAIR
Accompagnement aînés isolés et vulnérables
Soutien à domicile
Cuisines collectives
Jardins communautaires
Dépannage alimentaire d’urgence
Centre de jour pour la communauté ainée
anglophone

Résidences pour ainés

Les résidences disponibles dans la MRC varient
en taille, en nombre d'unités, dans le niveau
d’autonomie qu'elles permettent. 

La disponibilité n’est pas garantie, ce qui
engendre souvent un long temps d’attente. 

Dans les dernières années, plusieurs résidences
privées ont fermé leur porte.

Municipalité amie des aînés 2022-2025, MRC Bonaventure
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SERVICES  DE SANTÉ ET SERVICES SOCIAUX

S e r v i c e  d e  t r a n s p o r t

Plusieurs Tables de concertation qui regroupent des intervenants, partenaires et citoyens
concernés par le bien-être des aînés sont présentes sur le territoire

MUNICIPALITÉS
Orientations communes
Le transport, le logement, les services à domiciles, l’inclusion des aînés dans la communauté et l’adoption des
saines habitudes de vie sont des enjeux prioritaires pour toutes les municipalités de la MRC. 

Le déploiement de l’approche Voisins Solidaires s’inscrit également dans les valeurs de la politique MADA qui
vise l’inclusion, la participation sociale, l'offre en loisirs et qui, correspond aux intérêts et aux besoins des aînés
de la communauté. 

Par cette approche, il sera possible de travailler avec les citoyens à la mobilisation et à l’importance de créer
des liens entre les différentes générations, de jumeler des cultures et de contribuer à réduire les inégalités
sociales.  

RÉGIM – Déplacements locaux intermunicipaux
Orléans Express – Autobus jusqu’à Montréal avec de
multiples arrêts
PASCAN - Aéroport de Bonaventure vers St-Hubert, avec
arrêts
Air Canada – Aéroport de Gaspé à 191 km vers Québec et
Montréal 
Via Rail – Gare de Campbellton à 100 km

Hôpital de Maria
CLSC de Paspébiac (urgence 24 h)
CLSC de Caplan
CHSLD à New Carlisle

La MRC de Bonaventure fait partie du territoire du Centre
intégré de santé et de services sociaux (CISSS) de la
Gaspésie, dans le Réseau territorial de services (RTS) de la
Baie-des-Chaleurs. 

Les citoyens doivent régulièrement se déplacer à l'extérieur
de leur municipalité pour accéder à certains services. 

Municipalité amie des aînés 2022-2025, MRC Bonaventure
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PRINCIPALES
ORIENTATIONS : 

Développer un projet d’habitations adaptées aux besoins des aînés;

Promouvoir et valoriser la pratique du bénévolat;

S’assurer que tous les aînés francophones et anglophones de la communauté soient inclus dans les
décisions et activités de la municipalité;

Favoriser l’entraide envers les aînés par la création de liens intergénérationnels;

Offrir des activités qui répondent aux intérêts et aux besoins des aînés;

Adapter les infrastructures et espaces extérieurs permettant une accessibilité universelle;

S’assurer que la population soit informée sur la problématique de la maltraitance et des abus aux
aînés;

Permettre aux aînés de se sentir en sécurité dans leur communauté;

Favoriser le réseautage et la mise en place d’un service de transport communautaire;

Favoriser le maintien à domicile des aînés;

S’assurer que les aînés reçoivent toute l’information nécessaire à leur situation.

POPULATION EN 2021 : 764
AÎNÉS DE 65 ANS ET PLUS : 175
ÂGE MÉDIAN : 46,8 ANS

MUNICIPALITÉ
DE CASCAPÉDIA-ST-JULES

Municipalité amie des aînés 2022-2025, MRC Bonaventure
1 4



1 5

PRINCIPALES
ORIENTATIONS : 

Permettre aux aînés de demeurer dans leur domicile le plus longtemps possible en ayant accès à des
services de menus travaux abordables;
Favoriser l’implication citoyenne;

S’assurer que les citoyens se sentent inclus et respectés dans leur communauté;

Offrir aux citoyens une programmation d’activités culturelles, de loisirs et de sports en lien avec leurs
intérêts et leurs besoins;

Planifier et mettre en œuvre des activités intergénérationnelles;

Offrir à la population des infrastructures qui répondent aux besoins des citoyens de même qu’aux
normes d’accessibilité universelle;

S’assurer que les citoyens se sentent en sécurité dans leur milieu de vie;

Permettre aux aînés d’avoir accès à un transport adapté à leurs besoins;

Favoriser l’adoption de saines habitudes de vie;

Permettre aux citoyens d’avoir accès aux informations concernant les services de santé et les services
sociaux disponibles dans la région;
S’assurer de communiquer continuellement l’information sur les services présents dans la
communauté. 

          La municipalité de Caplan a choisi de procéder à la mise à jour à la fois de sa politique familiale et de sa politique des aînés.  

POPULATION EN 2021 : 1 966
AÎNÉS DE 65 ANS ET PLUS : 635
ÂGE MÉDIAN : 56,4 ANS

MUNICIPALITÉ
DE CAPLAN

Municipalité amie des aînés 2022-2025, MRC Bonaventure
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PRINCIPALES
ORIENTATIONS : 

Poursuivre les démarches de construction de la résidence pour aînés semi-autonomes;

Encourager le développement de différents types d’habitations pour les aînés;

Favoriser le maintien à domicile des aînés;

Sensibiliser les citoyens à l’importance du bénévolat et à l’engagement citoyen;

Favoriser l’accueil des aînés nouveaux arrivants;

S’assurer que les aînés se sentent inclus dans la communauté;

Offrir des activités adaptées aux intérêts et aux besoins des aînés;

S’assurer que les trottoirs et autres infrastructures de la municipalité répondent aux besoins des
aînés, qu’ils soient bien entretenus et adaptés aux personnes à mobilités réduites;

Améliorer le sentiment de sécurité chez les aînés;

Favoriser le développement et l’amélioration du transport collectif adapté aux besoins des aînés;

S’assurer de transmettre l’information en lien avec les services de santé et services sociaux;

Promouvoir les saines habitudes de vie permettant un vieillissement actif et en santé, en collaboration
avec les organismes du milieu.

POPULATION EN 2021 : 1 139
AÎNÉS DE 65 ANS ET PLUS : 420 
ÂGE MÉDIAN : 59,2 ANS

MUNICIPALITÉ
DE SAINT-SIMÉON

Municipalité amie des aînés 2022-2025, MRC Bonaventure



PRINCIPALES
ORIENTATIONS : 

Favoriser la promotion et la construction de logements abordables auprès des promoteurs;
Permettre le développement d’habitations adaptées aux besoins des aînés afin de favoriser leur
maintien à domicile;
Solliciter l’entraide dans la communauté dans l’offre de service de menus travaux;
Favoriser la participation sociale des aînés dans la communauté par la promotion du bénévolat, du
travail et de l’implication citoyenne;
Promouvoir les occasions de socialisation pour les aînés dans la municipalité;
S’assurer que les aînés fassent partie des priorités de la municipalité;
Soutenir le déploiement de l’approche Voisins Solidaires;
Favoriser la pratique de l’activité physique qui répond aux besoins et aux capacités des aînés;
Développer une offre d’activités culturelle et de loisirs diversifiée;
S’assurer de la conformité et de l’adaptation des bâtiments et des infrastructures de la municipalité afin
de les rendre accessible universellement;
Maintenir et améliorer l’entretien régulier des parcs et espaces extérieurs de la municipalité;
Sensibiliser les citoyens et les tenir informés des situations de maltraitance et à risque d’abus ainsi que
les ressources qui sont disponibles;
S’assurer que les citoyens aînés vivent dans un milieu de vie sécuritaire;
Permettre aux aînés d’avoir accès à un transport adapté à leurs besoins;
Promouvoir l’adoption et le maintien de saines habitudes de vie afin de permettre un vieillissement
actif et en santé des aînés;
Informer la population sur les services de santé et de services sociaux;
Faciliter le développement et l’implantation des services communautaires dans la municipalité;
S’assurer d’informer et de rejoindre toute la population ainée, autant celle ayant différentes limitations.

POPULATION EN 2021 : 2 733
AÎNÉS DE 65 ANS ET PLUS : 825
ÂGE MÉDIAN : 52,4 ANS

VILLE DE 
BONAVENTURE

Municipalité amie des aînés 2022-2025, MRC Bonaventure
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MUNICIPALITÉ
DE SAINT-ELZÉAR

PRINCIPALES
ORIENTATIONS : 

Favoriser le maintien des aînés dans leur domicile tout en considérant leurs besoins d’assistance
pour menus travaux;

Sensibiliser les aînés à l’importance du bénévolat et à l’engagement citoyen dans les organismes du
milieu;

Adapter les services et les activités pour les rendre accessibles à tous les aînés, sans égard à leur
degré d’autonomie;

Favoriser et supporter les citoyens à diversifier l’offre d’activité qui répond à une majorité de
personnes aînés;

Permettre aux aînés d’avoir un lieu de socialisation et d’apprentissage accessible et adapté à leurs
besoins;

S’assurer que les infrastructures de la municipalité répondent aux normes d’accessibilité universelle;

S’assurer que les citoyens aînés se sentent en sécurité dans la municipalité;

S’assurer que les citoyens aînés de la municipalité puissent avoir accès à un transport selon leurs
besoins lorsque leur situation le nécessite;

Favoriser la prestation de service et la transmission d’informations concernant les services offerts
par le réseau de la santé et des services sociaux ainsi que par les organismes communautaires; 

Sensibiliser les aînés à adopter de saines habitudes de vie favorisant le vieillissement actif;

S’assurer que les aînés soient informés des services et des activités de leur communauté.

POPULATION EN 2021 : 464
AÎNÉS DE 65 ANS ET PLUS : 115
ÂGE MÉDIAN : 49,2 ANS

Municipalité amie des aînés 2022-2025, MRC Bonaventure
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PRINCIPALES
ORIENTATIONS : 

Favoriser le développement d’habitations qui répondent aux besoins des aînés;

S’assurer que les citoyens soient informés des possibilités de faire du bénévolat et de s’impliquer
socialement;

Permettre aux aînés de sortir de l’isolement et d’avoir un lieu de socialisation en favorisant l’inclusion
des deux communautés d’aînés;

Offrir des activités inclusives pour les aînés de tous les milieux en ayant le souci d’intégrer la
nouveauté;

S’assurer que les infrastructures de la municipalité soient entretenues, accessibles et qu’elles
répondent aux besoins des aînés;

S’assurer que les citoyens aînés se sentent en sécurité dans leur milieu de vie;

Permettre aux aînés de recevoir des services de transport adaptés à leurs besoins et à leur réalité;

Promouvoir l’adoption de saines habitudes de vie auprès des aînés de la communauté;

S’assurer que les informations, qui concernent les aînés, soient accessibles et transmises de façon
régulière. 

POPULATION EN 2021 : 1 336
AÎNÉS DE 65 ANS ET PLUS : 395
ÂGE MÉDIANT : 53,2 ANS

MUNICIPALITÉ
DE NEW CARLISLE

Municipalité amie des aînés 2022-2025, MRC Bonaventure
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PRINCIPALES
ORIENTATIONS : 

Favoriser la rétention et l’établissement des ménages à Paspébiac par la réponse à leurs besoins de
logement et de soutien à domicile pour les aînés; 

Encourager et faciliter la participation sociale et une vie communautaire et dynamique par le soutien
aux organismes du milieu;

Une communauté tissée serrée, accueillante et inclusive, où les gens de tout âge et de toute condition
sociale se rencontre;

Dynamiser la vie communautaire par une offre de loisirs diversifiée et le soutien aux initiatives
existantes; 

Des espaces extérieurs et des bâtiments publics adaptés, sécuritaires et accessibles, qui favorisent une
vie active et le bon voisinage;

Un milieu de vie sécuritaire et convivial à tout âge;

Améliorer la mobilité des Paspéyas au sein de leur municipalité ainsi que sur le territoire plus large
qu’ils habitent, en participant au développement du transport actif, du covoiturage et du transport en
commun;

Une vie saine et active grâce à l’adoption de saines habitudes de vie et l’accès aux services et aux soins
de santé et de services sociaux;

Favoriser une vie citoyenne et sociale active, ainsi que la santé et la sécurité de tous et toutes, grâce à
un accès facile et efficace aux informations sur les ressources et services disponibles. 

                       La ville de Paspébiac a choisi de procéder à la mise à jour à la fois de sa politique familiale et de sa  politique des aînés.                    

POPULATION EN 2021 : 3 033
AÎNÉS DE 65 ANS ET PLUS : 1 005
ÂGE MÉDIAN : 56,4 ANS

VILLE
DE PASPÉBIAC
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PRINCIPALES
ORIENTATIONS : 

Favoriser le maintien à domicile des aînés en s’assurant qu’ils vivent dans un milieu qui répond à leurs
besoins;

Éveiller la population à l’importance de s’impliquer dans leur communauté;

Inclure les aînés à l’intérieur des activités de la municipalité;

Améliorer l’offre d’activités de loisirs destinée aux aînés;

Offrir aux citoyens des infrastructures municipales et sociales accessibles et bien entretenues;

Maintenir le sentiment de sécurité chez les aînés;

S’assurer que les citoyens reçoivent des services de transport collectif et adapté aux besoins des aînés;

Contribuer à une meilleure accessibilité aux services nécessaires à la santé et au bien-être des aînés;

S’assurer que les informations soient accessibles pour tous.

POPULATION EN 2021 : 584
AÎNÉS DE 65 ANS ET PLUS : 220
ÂGE MÉDIAN : 60 ANS 

MUNICIPALITÉ
DE HOPE
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PRINCIPALES
ORIENTATIONS : 

Permettre aux aînés de vivre dans leur domicile le plus longtemps possible en ayant accès aux services
dont ils ont besoin;

S’assurer que les informations concernant les activités de bénévolat soient connues par les aînés;

S’assurer de bien connaitre les besoins et les particularités des ainés afin qu’ils se sentent inclus dans
leur communauté;

Améliorer l’offre d’activités adaptées pour les aînés;

S’assurer de maintenir les installations municipales en bon état d’utilisation tout en étant accessible
pour les personnes à mobilité réduite;

S’assurer que les aînés vivent en sécurité dans leur municipalité;

Mobiliser les citoyens et supporter les organismes à assurer un transport aux ainés selon leurs besoins;

Informer la population aînée des services disponibles sur le territoire;

S’assurer que les citoyens aînés de la municipalité aient accès à l’information dont ils ont besoin. 

POPULATION EN 2021 : 334
AÎNÉS DE 65 ANS ET PLUS : 80
ÂGE MÉDIAN : 50,8 ANS

MUNICIPALITÉ
DE HOPE TOWN
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PRINCIPALES
ORIENTATIONS : 

Favoriser le développement de logements adaptés pour les aînés sur territoire de la municipalité;

Favoriser le maintien à domicile des aînés par une offre de menus travaux;

Sensibiliser la population aux possibilités de faire du bénévolat;

Permettre aux aînés de socialiser et de se sentir inclus dans la communauté;

Offrir une variété d’activités qui répondent aux intérêts et aux besoins des aînés;

S’assurer que les infrastructures municipales et les bâtiments du milieu puissent répondre aux
besoins des citoyens aînés en termes d’accessibilité universelle;

Favoriser la création d’un lieu de socialisation et de loisirs pour les aînés;

Augmenter le sentiment de sécurité des aînés;

Favoriser les déplacements des aînés sur le territoire;

Permettre aux aînés de vivre à domicile le plus longtemps possible;

Poursuivre la mise en place de nouvelles structures de communication efficace.

POPULATION EN 2021 : 350
AÎNÉS DE 65 ANS ET PLUS : 130
ÂGE MÉDIAN : 59,6ANS

MUNICIPALITÉ
DE SAINT-GODEFROI 
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PRINCIPALES
ORIENTATIONS : 

S’assurer que les aînés puissent vivre dans leur domicile le plus longtemps possible avec les services
adaptés à leurs besoins;

Favoriser le recrutement de bénévoles et l’engagement citoyen;

Inclure les aînés dans les préoccupations et activités de la municipalité;

Adapter une offre d’activités variées pour tous les aînés, en partenariat avec les intervenants des
municipalités  de l’Est de la MRC;

S’assurer que les infrastructures présentes dans la municipalité soient accessibles et sécuritaires pour
la population aînée et qu’elles répondent à leurs besoins;

Permettre aux aînés d’avoir un lieu de socialisation et de rencontres intergénérationnelles;

S’assurer que les aînés vivent en sécurité dans la municipalité;

S’assurer que les aînés puissent avoir un transport selon leur besoin;

Transmettre les informations sur les services offerts par le CISSS et les organismes communautaires.

POPULATION EN 2021 : 333
AÎNÉS DE 65 ANS ET PLUS : 110
ÂGE MÉDIAN : 49,6 ANS

MUNICIPALITÉ
DE SHIGAWAKE
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  HABITAT ET MILIEU DE VIE

OBJECTIFS PRINCIPAUX DE LA
POLITIQUE MADA DE LA MRC

Collaborer aux actions visant l’augmentation de l’offre de logements et d’habitations
abordables et adaptés aux besoins des aînés. 

Collaborer aux actions visant l’augmentation de l’offre de logements à court terme.

Améliorer l’accessibilité aux services de maintien à domicile pour les aînés. 

OBJECTIFS

PARTICIPATION SOCIALE

OBJECTIFS

Favoriser la participation et l’intégration sociale des aînés dans les organismes de la
communauté.

Promouvoir et reconnaitre l’action bénévole et l’implication citoyenne auprès de la
population de la MRC.
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RESPECT ET INCLUSION SOCIALE

Accompagner les municipalités dans une offre d’activités de loisirs diversifiées et
innovantes pour les personnes aînées;

Permettre aux aînés de développer de nouvelles connaissances et compétences diverses.

OBJECTIFS

 ESPACES EXTÉRIEURS ET BÂTIMENTS

OBJECTIF

Sensibiliser les municipalités à l’importance que leurs infrastructures soient accessibles et
répondent aux critères d’admissibilités universelles.

OBJECTIFS

Favoriser l’inclusion sociale des aînés, entre autres, ceux en situation d’isolement et de
vulnérabilité;

Coordonner le déploiement de l’approche Voisins Solidaires.

 LOISIRS
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 SÉCURITÉ

OBJECTIF

Valoriser les bonnes pratiques permettant aux citoyens aînés de la MRC de vivre dans un
milieu de vie sécuritaire. 

ESPACES EXTÉRIEURS ET BÂTIMENTS
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Contribuer à l’amélioration de l’autonomie en matière de transport et de mobilité
chez les aînés vulnérables.

OBJECTIF

 SANTÉ ET SERVICES SOCIAUX

OBJECTIFS

Collaborer avec le réseau de la santé et des services sociaux, ainsi qu'avec les organsimes
communautaires, à offrir une meilleure accessibilité aux soins;

Sensibiliser les municipalités à l’importance que leurs infrastructures soient accessibles et
répondent aux critères d’admissibilités universelle.

 TRANSPORT ET MOBILITÉ
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 COMMUNICATION ET INFORMATION

OBJECTIF
Collaborer aux actions de communication destinées aux aînés de toutes les
communautés.
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Abréviations
MADA : Municipalité ami(e) des aînés
CISSS : Centre intégré de santé et de services sociaux
MRC : Municipalité régionale de comté
CLSC : Centre local de services communautaires
RÉGIM : Régie intermunicipale de transport 
                  Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine

Références
Statistiques Canada : recensement 2021
Institut de la statistique du Québec
Municipalités de la MRC (sites internet)
MRC de Bonaventure (site internet)
Site historique national de Paspébiac (site internet)

https://mrcbonaventure.com/

Lien internet pour accéder à la politique

https://mrcbonaventure.com/developpement-des-collectivites/mada/
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